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PROGRAM KERJA LPMI STKIP PASUNDAN TAHUN 2026

Transformasi & Digitalisasi Mutu

No Bidang Uraian Kegiatan Bulan Target / Penanggung | Indikator Kinerja | Dokumen Bukti
Kegiatan Capaian Jawab
- . Jan— SK, Dokumen
~edosa Revisi Kebijakan, Manual, — | o0 | pokymen SPMI Kebijakan,
1 edesain Standar, dan Formulir SPMI versi terbaru Kepala LPMI SK pengesahan Manual
Dokumen SPMI | sesuai Permendikbudristek disahkan dokumen SPMI Stand r
No. 53 Tahun 2023 ancar,
Formulir
. Penyederhanaan indikator Feb— | IKU SPMI Jumlah indikator :
2 gggﬁﬁﬁ;ﬂ SPMI kinerja utama berbasis output | Apr selaras SNDikti | LPMI berkurang & g/ltzt:(;(:rl:\(ﬂﬂ,’[u
& outcome & LAMDIK terukur
. Mei— | AMI seluruh LPMI & . Jadwal AMI,
3 AMI P_e]aksanaan AMI berbasis Jun Prodi Auditor P'erse.ntase Prodi Instrumen.,
risiko diaudit .
terlaksana Internal Berita Acara
Mar— | Sistem AMI .
4 | AMI Digitalisasi instrumen AMI Jun online LPMI & UPT A.MI berbaS|s : Spreenshot
: IT sistem informasi sistem, Panduan
digunakan
Juli Peningkatan Undangan
Workshop Instrumen LAMDIK pemahaman Persentase .
5 | Workshop 9 Kriteria dosen & LPMI kehadiran peserta Daftar. Hadir,
Materi
pengelola
. . Agu— | Draft LED Prodi . Dokumen LED LED, Notulen,
6 | Pendampingan Pendgmpllngan.P.rodl re- Okt meningkat LPMI .&T!m hasil Laporan
akreditasi (analisis gap LED) . Akreditasi : .
kualitasnya pendampingan Pendampingan




Penguatan Budaya Mutu & Rekognisi

PROGRAM KERJA LPMI STKIP PASUNDAN TAHUN 2027

No Bld_ang Uraian Kegiatan Bulan Targt_at/ Penanggung Jawab | Indikator Kinerja | Dokumen Bukti
Kegiatan Capaian
: : Rekomendasi

RTM tindak lanjut Jan— — Undangan,

1 PPEPP temuan AMI 2026 Feb RTM Pimpinan & LPMI RTM terlaksana Notulen RTM
ditetapkan

Pengendalian & Mar— Tindak lanjut Persentase temuan

2 PPEPP peningkatan temuan AMI LPMI & Prodi . A Laporan TL AMI
: Apr o tertindaklanjuti
berkelanjutan 280%
" : Standar Standar
3 | piat | mut peneltian & PKM | aun | Benelitan & | LPM pare | Penelitan &
P PKM direvisi PKM
4 Penelitian & Integrasi hasil Mei— | Bahan ajar Prodi & Dosen Jumlah MK RPS, Bahan
PKM penelitian ke bahan ajar | Agu berbasis riset berbasis riset Ajar
. Audit efektivitas kerja Jul- Kefla sama LPMI & Unit Kerja Persentase kerja Laporan Audit

5 | Kerja Sama aktif & )

sama Sep Sama sama aktif KS

berdampak
: Data luaran :

6 Tracer Study Tracer study & survei Sep- LAMDIK LPMI & Prodi Tlngokat responden | Instrumen,

pengguna lulusan Nov 230% Laporan Tracer

tersedia




Unggul & Berkelanjutan

PROGRAM KERJA LPMI STKIP PASUNDAN TAHUN 2028

No Bidang . . Target / Penanggung Indikator Dokumen
Kegiatan Uraian Kegiatan Bulan Capaian Jawab Kinerja Bukti
1 . Studi banding sistem mutu Jan— Best practice Laporan
Benchmarking eksternal Mar diadopsi LPMI benchmarking Laporan, MoU
2 : o Roadmap Roadmap,
Internasionalisasi E\?é?\aa?gnaail(rsr(jolga;s' '?‘ern_ akreditasi LPMI & Prodi kegi)aOk;rznl?’rr]o di Dokumen
internasional P Pendukung
3 o Finalisasi LED & LKPS Jul- LED & LKPS , Kelengkapan
Akreditasi berbasis data real-time Sep siap unggah LPMI & Prodi dokumen 100% LED, LKPS
4 Akreditasi Sinkronisasi data dengan Agu— Tidak ada LPMI & UPT Konsistensi Laporan
PDDikti Okt temuan data PD data Sinkronisasi
> Sertifikasi Auditor Mutu Okt- Auditor Jumlah auditor
SDM Mutu bersertifikat LPMI o Sertifikat, SK
Internal Nov . tersertifikasi
nasional
6 o Nov— Sistem audit Jadwal audit
SDM Mutu Penugasan auditor internal Des berkelanjutan LPMI tahunan SK Penugasan

Dalam setiap program di atas, LPMI akan memprioritaskan 9 Kriteria LAMDIK, terutama:

Kriteria 2 (Tata Pamong): Memastikan kejelasan struktur organisasi dan sistem penjaminan mutu di STKIP Pasundan.

Kriteria 6 (Pendidikan): Memastikan kurikulum berbasis OBE (Outcome Based Education) dan MBKM sudah terimplementasi secara

bermutu.

Kriteria 9 (Luaran & Capaian): Mengawal peningkatan IPK, masa studi, dan daya serap lulusan di dunia kerja.

Rincian biaya ini disusun secara strategis dengan estimasi yang realistis untuk institusi STKIP Pasundan, dengan mempertimbangkan
efisiensi digitalisasi.




Estimasi Anggaran Program Kerja LPMI (2026—-2028)

1. Tahun 2026: Transformasi & Digitalisasi Mutu
Fokus pada pembaruan dokumen legal dan infrastruktur sistem.

. . . Estimasi
No Uraian Kegiatan Komponen Biaya Biaya (Rp)
1 Redesain Dokumen SPMI Konsinyering/Rapat Kerja, Honorarium Tim Penyusun, 15.000.000
Penggandaan Dokumen.
2 Digitalisasi Instrumen AMI Pengembangan/Lisensi Software Mutu, Integrasi Server UPT IT. 25.000.000
. . . . I
3 Pelaksanaan AMI 2026 'IF;rrir(;?)port & Konsumsi Auditor, Honorarium Auditor Internal (per 10.000.000
4 Workshop LAMDIK 9 Kriteria | Narasumber Eksternal (Asesor), Sewa Ruang/Konsumsi, Materi. 12.000.000
S Pendampingan Akreditasi Insentif Tim Taskforce, Reviewer Eksternal untuk LED. 20.000.000
TOTAL ESTIMASI 2026 Rp 82.000.000

2. Tahun 2027: Penguatan Budaya Mutu & Rekognisi
Fokus pada pengumpulan data lapangan dan integrasi akademik.

No Uraian Kegiatan Komponen Biaya Estimasi Biaya (Rp)

1 Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) Sewa Venue/Konsumsi, Laporan Tahunan Mutu. 7.500.000

2 Pengembangan Bahan Ajar Riset Insentif Hibah Modul bagi Dosen (Kriteria 6 LAMDIK). 30.000.000

3 | Tracer Study & Survei Pengguna Bla?st SMS/WhatsApp API, Insentif Surveyor, Hadiah Responden 15.000.000
(Giveaway).

4| Audit Kerja Sama Eksternal Perjalanan Dinas Verifikasi Kerja Sama Aktif. 10.000.000

5 | Publikasi Hasil Mutu Percetakan Jurnal Wahana Pendidikan/Internal Terkait Mutu. 5.000.000

TOTAL ESTIMASI 2027

Rp 67.500.000




3. Tahun 2028: Unggul & Berkelanjutan
Fokus pada peningkatan status akreditasi dan profesionalisme auditor.

No Uraian Kegiatan Komponen Biaya Estimasi Biaya (Rp)
1 Benchmarking Sistem Mutu | Perjalanan Dinas ke PT Unggul/Luar Negeri (Opsional). 25.000.000
2 | Sertifikasi Auditor Nasional | Biaya Pendaftaran Pelatihan Sertifikasi (Misal: KEMENRISTEK/LAM). 20.000.000
3 | Finalisasi LED & LKPS Biaya Submit Akreditasi (Fee LAMDIK), Reviewer Final. 60.000.000
4 Sinkronisasi Data PDDikti Workshop Sinkronisasi Data Operator & Kaprodi. 7.000.000
5 Pengembangan Roadmap Konsultan Ahli Akreditasi Internasional. 15.000.000

Internasional

TOTAL ESTIMASI 2028

Rp 127.000.000

Catatan Penting untuk Perencanaan Anggaran:

Penyusutan Biaya Digital: Pada tahun 2027 dan 2028, biaya digitalisasi (No. 2 tahun 2026) akan berubah menjadi biaya

pemeliharaan (maintenance) yang lebih rendah (sekitar 10-15% dari biaya awal).

Efisiensi Asesor: Jika STKIP Pasundan memiliki dosen yang merupakan Asesor LAMDIK, biaya workshop dan pendampingan bisa

ditekan secara signifikan melalui skema penugasan internal.

Fleksibilitas Permendikbud 53/2023: Karena standar nasional kini lebih fleksibel, anggaran dapat dialokasikan lebih banyak
pada Kriteria 9 (Luaran), seperti penguatan Tracer Study dan sertifikasi kompetensi mahasiswa, yang menjadi bobot terbesar di

LAMDIK.

Diketahui oleh

Sekr

LPMI

R. Komarudin Shaleh, M.Pd., C.IQA.




