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Hasil Rapat Tindak Lanjut (RTL)
oleh
Senat dan Ketua STKIP Pasundan kepada program studi di lingkungan STKIP
Pasundan pada tahun 2022

Rapat Tindak Lanjut Hasil Audit Mutu Internal Tahun 2022
Senat STKIP Pasundan & Ketua STKIP Pasundan
Tanggal: 7 November 2022

Tempat: Ruang Rapat Pimpinan STKIP Pasundan

Peserta:

e Ketua STKIP Pasundan

e Ketua Senat

e Anggota Senat STKIP Pasundan

Bukti Undangan

SENAI
SEKOLAH TINGGI KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
(STKIP) PASUNDAN

: 001/SENAT-PT/STKIRRas/U/X/2022

SENAI
(STKIP) PASUNDAN

/! i\! SEKOLAH TINGGI KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN

Lampiran:

: 1 (satw) Lembat Surat Senat STKIP
: Undangan Nomox, : 001/SENAT-PT/STKIRRas/U/X/2022
Daftar Undangan
Kepada Yth, No Nama Jabatan, Struktural
Bapak/Iby, Anggota Senat STKIP Pasundan, 1| Prof. Dr. J.S. Husdarta, M.Bd. Ketua Senat
(daftax teclampir) 2 | Dr. Jajang Hendar Hgndrawan, M.Bd. Sekrstaris,
Di 3 | Dr. Dedi Supriadi, M.Pd.AIEQ, Anggasa
Tempat, 4 | Dra. ljs Suryani Herdiah, MEd. Anggnia
Assalarmu'alaikum W, Wb. 5 | Akhmad Qlih Selibin, MRd. Angeota
Kefua Senat Sekolah Tinggi Keguruan dan Uy Pendidikan (STKIP) Paswndan, dengav, ini, & [ Prof. Danu Hoodaya, PhD. v
Sacagsindsog Bepak/Tiu vokok badic pada : 7 | Prof. Dr. Endang Komara, M.Si, Anggata
M oo, T At S S o
m : Wmmﬂnil Audit Internal LPMI 9 | Vicky Ahmad Khatissoan, M.Rd: Angeosa
10 | Dr. Yusuf Faisal Ali, $,Bd, MH. Anggoia
mmmacm texsehut, di atas, kami moban, Bapak/Thu, dapat. badir, tepat pada, T [ Martina Mulyass, MG v
Demikian, surat updangan ini kai sampaikan, atas perhatiannxa kami ucapkan terioua. kasib. 12| Prof. Dr. Bambang Heru, }.Bd. Angeria
13 | Dr. Ridha Mardiaoi, M.Rd. Anggoia
Wessalamu alaiburm Yokt 14 | Dr. Lili Halimah, M.d. Anggia
15 [ Novondy Adhitya, S.d., MRd. Anggola
16 | Meiwatizal Trihastati, ST, MRd. Anggsa
17 | Sandi Dwi Triono, M.Pd. Anggota

Cimahi, 1 November 2022
Kemia Senat,




Bukti Daftar Hadir

SENAT

SEKOLAH TINGGI KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
(STKIP) PASUNDAN

JI. Permana No. 32B Kota Cimahi 40512, Telp. (022) 6628311, Fax. (022) 6630345
website: https://www.stkippasundan.ac.id

Daftar Hadir Sgnat STKIP Pasundan,
Hari : Senin, 7 November 2022
Waktu : Pukul, 13.00 s/d selgsal

Teropal, : Ruang Rapat Pimpinan, Gedung A
Agenda : Penetapan.Bencana Tindak Lanins Hasil Audit Mutu Internal

No Nama Jabatan Tanda Tangan |
1 Prof. Dr. HJS. Husdarta, M.Pd Ketua Senat 1 f"

2 Dr. Jajang Hendar Hendrawan, M.Pd Sekretaris Senat 2 #‘Q ‘;';Mv'

3 Dr. Dedi Supriadi, M.Pd, AIFO Anggota 1 o ;r iy

4 | Dr. Akhmad Olih Solihin, M.Pd Anggota 3 /\&/J v

5| Dra. Iis Suryani Herdiah, M.Pd Anggota =

6 | Prof. Dr. Bambang Heru Purwanto, M.S | Anggola 3 crg“;—
7 | Prof. Danu Hoedaya, Ph.D. Anggota 7 g L — .

8 | Dr. Ridha Mardhiani, M.Pd Anggota %?__‘

9 | Dr. Akhmad Sobarna, M.Pd Anggota 9

10 | Dr. Vicki Ahmad Kharisman, M.Pd. Anggota 10 éf o l

11 | Dr. Yusuf Faisal Ali, S.Pd, MH. Anggota 11 Vi

12 | Dr. Martina Mulyani, M.Pd. Anggota @ ’A—!i‘—'ﬂ s
13 | Dr. Lili Halimah, M.Pd. Anggota 13 t E

14 | Dr. Meiwatizal Trihastuti, ST, M.Pd. Anggota P

15 | Novandy Adhitya, S.Pd., M.Pd. Anggota 5

16 | Sandi Dwi Triono, M.Pd. Anggota 16 _—

Prof. Dr. J.S. Husdarta, M.Pd.
NIPY. 1814064




Hasil Keputusan Rapat Tindak Lanjut (RTL)
Senat STKIP Pasundan

Kriteria 1

KRITERIA 1. VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI (VMTS)

NO | Aspek yang dievaluasi | Hasil Evaluasi Tindak Lanjut

1 Kejelasan dan kerealistikan visi Diperlukan kerja sama yang lebih Melakukan rapat kerja bersama Paguyuban
keilmuan, tujuan PS, dan strategi luas dengan elemen masyarakat Pasundan serta tokoh budaya sunda
pencapaian tujuan PS yang menjunjung keislaman dan budaya sunda

KRITERIA 2. TATA PAMONG, TATA KELOLA, DAN KERJA SAMA

No | Aspekyang Hasil Evaluasi Tindak Lanjut

dievaluasi
1 Pemantauan dan Pemantauan dan Penguatan Sistem Evaluasi: Menyusun
Evaluasi Program evaluasi program kerja mekanisme evaluasi yang lebih komprehensif
Kerja dilaksanakan secara dengan indikator kinerja yang jelas dan terukur
terstruktur, namun yang tertuang dalam dokumen SPMI.
efektivitas danefisiensinya masih perlu ® Penerapan Teknologi untuk Pemantauan:
penguatan. Menggunakan platform digital untuk pemantauan

yang lebih efisien, memungkinkan pemantauan
dan evaluasi yang lebih tepat waktu dan
berbasis data yang diakses melalui siakad
STKIP Pasundan

Kriteria 3. Mahasiswa

No | Aspek yang Hasil Evaluasi Tindak Lanjut

dievaluasi
1 Sistem penerimaan mahasiswa . Diperlukan sistem penerimaan mahasiswa . Adanya sistem PMB secara digital
baru secara digital yang komprehensif menggunakan aplikasi SEVIMA
. Diperlukan promosi yang lebih meluas agar | o Mengikuti edufair yang diselenggarakan oleh
STKIP lebih dikenal bukan hanya lokal sekolah SMK/ SMA baik local maupun
tetapi nasional nasional

. Mengadakan perlombaa kegiatan yang
melibatkan siswa tingkat SMA sederajat.

. Mengadakan performance yang dihadiri
oleh siswa SMA sederajat

Kriteria 4 Sumber Daya Manusia

No | Aspek yang Hasil Evaluasi Tindak Lanjut

dievaluasi

1 Sistem Peningkatan Mutu Diper}ukan gdanya pemberian penghargqan dan | e Penambahan butir peraturan pegawai yang
Internal sanksi bagi dosen yang berprestasi atau mengatur pemberian apresiasi dan sanksi
mengenai peningkatan kinerja melakukan pelanggaran. berdasarkan performa kinerja, pencapaian
dosen prestasi, serta tingkat pelanggaran yang

dilakukan oleh dosen dan tenaga pendidik AKsi
dari pimpinan untuk menegakan peraturan
tersebut.

. Pengawasan kinerja dosen secara langsung
oleh UPPS.




KRITERIA 5.

KEUANGAN, SARANA DAN PRASARANA

No | Aspek yang

Hasil Evaluasi

Tindak Lanjut

kebutuhan

fasilitas pembelajaran, baik dari segi jumlah,
jenis,

maupun kualitasnya, berdasarkan masukan dari
dosen

dan mahasiswa.

dievaluasi

1 Kebijakan Pengelolaan dana Pengelolaan dana telah dilakukan secara | e Menjalin kerja sama strategis dengan industri
akuntabel dan transparan sesuai dengan dan perusahaan melalui program CSR atau
kebijakan yang berlaku, namun perlu pendanaan riset kolaboratif.
ditingkatkan keefektifan pengelolaan agar lebih | o Mengembangkan  unit bisnis  berbasis
efisien dan tepat sasaran. keilmuan  (university  enterprise)  untuk

menghasilkan pendapatan mandiri.
2 Perencanaan dan Penganggaran UPPS melakukan evaluasi periodik terhadap Menyusun anggaran tahunan atau per jangka

waktu tertentu untuk pengadaan fasilitas baru atau
perbaikan sarana yang ada.

KRITERIA 6. PENDIDIKAN

No | Aspek yang
dievaluasi

Hasil Evaluasi

Tindak Lanjut

1 Kebijakan mengenai Kurikulum

Diperlukan evaluasi terhadap kebijakan
kurikulum

. Perlu dilakukan pemantauan pelaksanaan
kurikulum

. Perlu dilakukan peninjauan kurikulum yang
sedang digunakan

. Melakukan review pemutakhiran kurikulum
sehingga pengetahuan PS terhadap
perkembangan kurikulum lebih ter-update

Kurikulum dan perangkatnya
2 p gkatny

Diperlukan evaluasi berkala terhadap kurikulum
dan perangkatnya

. Mengikuti seminar mengenai kurikulum yang
diadakan oleh APSPBI, dan organisasi
kependidikan lainnya

. Diperlukan pelatihan kurikulum yang khusus
membahas OBE

3 Sistem pembelajaran yang
berbasis Teknologi

Diperlukan adanya sistem pembelajaran
berbasis teknologi yang dapat mendukung
keberhasilan Kurikulum MBKM

. Adanya sosialisasi dan pelatihan mengenai
pembelajaran berbasis teknologi

. Menyediakan sistem pembelajaran digital
dengan Melakukan kerjasama dengan
perusahaan penyedia LMS. dalam hal ini
STKIP Pasundan bekerjasama dengan
penyedia aplikasi siAkad Cloud, PT.
Sentra Vidya Utama (Sevima)

. Memantau penggunaan Siakad Cloud
SEVIMA secara rutin guna meningkatkan
efektivitas pembelajaran

KRITERIA 7. PENELITIAN

No | Aspek yang

Hasil Evaluasi

Tindak Lanjut

dievaluasi
. Penelitian dosen yang belum | Diperlukan lebih banyak jurnal internal | e Mengajukan izin penerbitan jurnal
1 yang P! yak ] 23] p J
relevan dengan untuk mewadahi publikasi mahasiswa . Mengadakan pelatihan penulisan artikel
kepakarannya . Mendorong dosen melakukan Kerjasama | o

penelitian dengan dosen dari institusi lain




KRITERIA 8. PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

No

Aspek yang
dievaluasi

Hasil Evaluasi

Tindak Lanjut

Kegiatan PKM masih bersifat
insidental

® Pedoman PKM baru sebatas
membahas standar PKM

. Diperlukan penyertaan pembahasan
mengenai
. relevansi dan ketentuan mengenai pelibatan

mahasiswa dalam PKM dalam pedoman
penelitian dan pengabdian masyarakat

. Penyediaan pedoman penelitian dan
pengabdian masyarakat yang membahas
bukan hanya jumlah penelitian tetapi juga
dan ketentuan mengenai pelibatan
mahasiswa dalam penelitian dalam
pedoman penelitian dan pengabdian
masyarakat

KRITE

RIA 9. KELUARAN DAN CAPAIAN TRIDHARMA

No

Aspekyang
dievaluasi

Hasil Evaluasi

Tindak Lanjut

Tindak Lanjut Peningkatan
Kualitas Pelaksanaan Luaran dan
Capaian Dharma Pendidikan

Kelemahan
. Walaupun dalam
pelaksanaan  luaran  dan

capaian dharma pendidikan
sudah baik dalam hal respon
dari para pengguna ulusan
PS terkait dengan
kemampuan berbahasa
Inggris lulusan PS, namun
belum adanya kebijakan
yang mengatur terkait
dengan  standar  wajib
kemampuan bahasa Inggris
yang dimiliki oleh calon

lulusan PS

Tantangan

. Semakin banyaknya PT
yang  menawarkan  PS

serupa dapat mengurangi
daya tarik PS.

. Perlu adanya kebijakan yang mengatur
tentang kewajiban calon lulusan PS sebagai
prasyarat ujian akhir

. PS bersama himpunan mahasiswa PS perlu
mengadakan kompetisi Bahasa Inggris antar
mahasiswa

. Adanya kebijakan yang mengatur tentang
prasyarat ujian akhir bagi mahasiswa PS
. Mengadakan perlombaan antar




Dokumentasi :




